３－３　給与・諸手当
給料・諸手当等一覧表②
	種　　　　　　類
	支　　給　　要　　件　　等
	支給対象職種
	算定基礎となる給料

	管理職員
特別勤務手当
	管理職手当の支給される職員が，臨時又は緊急の必要その他の
公務の運営の必要により勤務を要しない日等に勤務した場合
	職　名
	週休日等
	平日深夜
（午前０時から午前５時までの間）

	
	６時間以下
	６時間超過
	

	校　長
	6,000円
	9,000円
	3,000円

	副校長・教頭
	4,000円
	6,000円
	2,000円



	校長
副校長
教頭
	

	住居手当
		借家

借間
	家賃相当額
	手当額（100円未満切捨）

	
	22,000円以下
	家賃－10,000円

	
	22,001円以上
54,000円以下
	(家賃－22,000)×1/2＋ 12,000円

	
	54,001円以上
	28,000円

	
	・「光熱水費込み」は　支払額×90％を家賃とする
・「まかない付き」は　支払額×40％を家賃とする

	単身赴任手当受給者の留守家族の居住する借家・借間
	現行手当額の２分の１を支給



	全職種
	

	単身赴任手当
	月額　30,000円＋交通距離の区分に応じての加算額　　　 　　　　　　 全職種
	交　通　距　離
	加 算 額
	交　通　距　離
	加 算 額

	100km以上　300km未満
	8,000円
	1,100km以上1,300km未満
	46,000円

	300km以上　500km未満
	16,000円
	1,300km以上1,500km未満
	52,000円

	500km以上　700km未満
	24,000円
	1,500km以上2,000km未満
	58,000円

	700km以上　900km未満
	32,000円
	2,000km以上2,500km未満
	64,000円

	900km以上1,100km未満
	40,000円
	2,500km以上
	70,000円



	

	期末手当
勤勉手当
		支給日
	基準日
	手　当
	一般職員
	定年前再任用短時間勤務職員

	６／30
	６／１
	期末(支給割合)

	1.2
	[bookmark: _GoBack]0.675

	
	
	勤勉(成績率)
	1.00
	0.475

	
	
	計
	2.20
	1.150

	12／10
	12／１
	期末(支給割合)

	1.2
	0.675

	
	
	勤勉(成績率)
	1.00
	0.475

	
	
	計
	2.20
	1.150


期末手当 　期末手当基礎額×支給割合×期間率（円未満切捨て）
勤勉手当　 勤勉手当基礎額×成績率×期間率　（円未満切捨て）
加算割合　※経験年数は新四大卒・期末手当基礎額
（給料の月額＋扶養手当＋左に対する地域手当）＋（給料の月額＋左に対する地域手当）×加算割合
・勤勉手当基礎額
（給料の月額＋左に対する地域手当）×（加算割合＋1）

	行政職
	７級 ６級
	15％

	
	５級 ４級（経験年数30年以上）
	10％

	
	４級（経験年数30年未満）
３級（経験年数12年以上）
	５％

	教育職
（二）
	５級（大規模校の校長）
	20％

	
	５級（上記以外）









	15％



	
	４級（副校長）


	15％

	
	４級 (経験年数30年以上）
	10％

	
	３級 ２級（経験年数30年以上）
	10％

	
	２級（経験年数12年以上）
	５％

	医療職
（二）
	７級
	15％

	
	６級 ５級（経験年数30年以上）
	10％

	
	５級（経験年数30年未満）
４級 ３級（経験年数12年以上）
	５％



	全職種
	給料月額
4級加算額
教職調整額
給料の調整額
扶養手当
地域手当
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