９月役員会で提案　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和４年９月　日
　
　各地区　運営委員　　様
各地区　研究代表者　様　
県事務研 研修推進委員会
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　　　　　　　　　　初任者（若年層）への研修プログラムの募集について

研修推進委員会では、初任者（若年層）への研修プログラムを募集しています。これまでに各地区研究会で作成した初任者（若年層）向けの研修実践例や資料等（※）があれば是非、ご提供をお願いしたく、下記の調査を実施することになりました。
県事務研究会のＷｅｂページに掲載し、会員の皆様が活用できればと考えております。また、学校事務職員の「育成指標」に基づく計画的な研修体制の確立にもつながるのではないかと期待しております。
なお、作成途中もしくは今後作成する予定であっても、随時受け付けておりますので、ご連絡願います。また、会員個人へも別紙のとおり、研修実践例を募集していますことを申し添えます。

※具体的には、初任者向けマニュアル、年間スケジュール、若手育成の心構え等

記
　　　　
１、調査内容　　　　各地区で作成した初任者（若年層）への研修実践例や資料等の有無
　２、提出締切　　　　　月　　日（　　） 
３、連 絡 先　 　　 志賀町立富来中学校　一花 (いっか)
ＴＥＬ（０７６７）４２－０１０９
ＦＡＸ（０７６７）４２－１９１３
メールtogi-chu@town.shika.lg.jp
　　４、提出方法　　　　メールまたはＦＡＸにて上記連絡先までご送付ください。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以上

　
志賀町立富来中学校　一花　行き
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　　　　）地区　研究代表者
（　　　　　　　　学校　氏名：　　　　　　　　）

初任者（若年層）向けのマニュアルや研修実践例、資料等の有無について

有（　　 　市・町）　　無（　   　市・町） 　 作成中（作成予定）（　　　市・町）
※「有」の場合、本調査用紙と一緒に提供可能な資料を送付いただければと思います。
